
 
 
 

 
 
 
 

OPERATIVNI PLAN 
 

HRVATSKOG SAVEZA GLUHOSLIJEPIH OSOBA DODIR 
 

za 2026. godinu 
 
 
 

prosinac 2025. 



 

PLANIRANA PROVEDBA AKTIVNOSTI 
 

Strateški cilj 1. Osigurati organizacijski razvoj i financijsku održivost 

 
Aktivnosti Mjeseci provedbe 

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1.1. Osiguravanje stabilnosti djelovanja Saveza  

- održati pregovore s Ministarstvom rada, mirovinskog sustava, 
obitelji i socijalne politike i/ili predstavnicima Vlade oko 
zamjene zemljišta u vlasništvu za odgovarajući prostor 

            

- istražiti mogućnosti donacije novog službenog vozila              

1.2. Jačanje kapaciteta djelatnika  

- održati edukacije za komunikacijske posrednike             

- održati kontinuirane supervizije s komunikacijskim 
posrednicima 

            

- održati redovne sastanke tima              

1.3. Jačanje stručnog tima i volonterske mreže  

- povećati broj zaposlenih stručnih djelatnika i komunikacijskih 
posrednika 

            

- usklađivati i ažurirati sistematizaciju radnih mjesta             

- razvijati i održavati volontersku mrežu             

- promicati volontiranje u Savezu             

1.4. Praćenje i planiranje rada Saveza             

- redovito pratiti provedbu strateškog plana             

- Izraditi godišnje i mjesečne planova rada             

1.5. Osiguravanje materijalnih resursa   

- Analizirati potrebe za materijalnim resursima             



- Nabaviti potrebne uredske i terenske opreme             

- Redovito održavati i obnavljati postojeću opreme             

- Voditi evidenciju i popis imovine Saveza             

1.6. Osiguranje izvora prihoda, donacija i sponzorstva  

- Prijavljivati projekte na javne natječaje i pozive (lokalno, 
regionalno, nacionalno i EU razina) 

            

- Izraditi fundraising plan             

- Povećati broj donatora i sponzora             

- Provoditi kampanje za povećanje broja donacija             

- izraditi katalog naplatnih edukacija za vanjske institucije             

1.7. Osiguranje transparentnosti rada i aktivnosti Saveza  

- Objavljivati godišnja i financijska izvješća, rezultate projekata             

 

Strateški cilj 2. Razviti suradnju na nacionalnoj i međunarodnoj razini  

 
Aktivnosti Mjeseci provedbe 

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
2.1. Jačanje suradnje s udrugama članicama Saveza Dodir 
 

 

- provesti edukacije djelatnika i Upravljačkog tijela udruga 
članica 

            

- educirati i pružati podršku pri prijavama projekata i programa 
na javne natječaje i pozive 

            

- razvijati i provoditi edukacijske programe u udrugama 
članicama 

            

2.2. Jačanje suradnje s državnim, lokalnim i regionalnim tijelima  

 

            

- aktivno i redovito sudjelovati u sastancima i događanjima s 
predstavnicima državnih i lokalnih tijela 

            



- pratiti i doprinositi kreiranju politika relevantnih za gluhoslijepe 
osobe 

            

2.3. Jačanje lokalne sektorske i međusektorske suradnje   
- organizirati i sudjelovati u sastancima i događajima s 

predstavnicima različitih sektora 
            

- razmjena iskustava i stvaranje poticajnog okruženja za 
gluhoslijepe osobe na lokalnoj i regionalnoj razini  

            

2.4. Jačanje međunarodne suradnje              
- redovito umrežavanje s međunarodnim predstavnicima i 

organizacijama  
            

- razmjena iskustava i dobrih praksi u radu s gluhoslijepim 
osobama na međunarodnoj razini.  

            

 

Strateški cilj 3. Unaprijediti kvalitetu života gluhoslijepih osoba i neovisnog življenja u RH  

 
Aktivnosti Mjeseci provedbe 

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
3.1. Daljnja identifikacija i mapiranje potreba gluhoslijepih osoba   
- izrada i ažuriranje Nacionalnog registra gluhoslijepih osoba              
-  istraživanje i dokumentiranje individualnih potreba korisnika              

- analiza potreba u suradnji s udrugama članicama             
3.2. Educiranje gluhoslijepih osoba prema individualnim 
programima  

            

- organizacija i provedba radionica i edukacija prema 
individualnim potrebama 

            

- formiranje grupa mladih i žena s gluhosljepoćom 
- organizacija kulturnih i društvenih aktivnosti (npr. književne 

manifestacije, vizualne umjetnosti, časopis).  

            

3.3. Jačanje postojećih službe podrške i usluga za gluhoslijepe 
osobe pri Savezu i udrugama članicama  

            



- osnaživanje socijalno savjetodavne službe             

- jačanje Službi podrške u Zagrebu, Varaždinu, Splitu i Osijeku             

- pružanje kontinuirane savjetodavne podrške korisnicima i 
obiteljima (grupe podrške, info-dani, izrada profila korisnika, 
radionice) 

            

- pružanje usluge osobne asistencije – komunikacijski posrednik 
za gluhoslijepe/gluhe osobe.  

            

3.4. Osiguravanje pristupačnosti gluhoslijepim osobama u 
različitim područjima života, s naglaskom na digitalnu inkluziju  

            

- pristupačnost digitalnih sadržaja i online servisa, edukacija 
gluhoslijepih osoba za korištenje digitalnih alata – promocija 
dostupnih usluga i prava korisnika.  

            

 

Strateški cilj 4. Povećati društvene osvještenosti – informirati javnost, institucije i zajednice o pitanjima osoba s gluhosljepoćom  

 
Aktivnosti Mjeseci provedbe 

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
4.1.  Promovirati hrvatski znakovni jezik i kulturni identitet 
gluhoslijepih osoba 

 

- rad na vidljivosti i promidžbi kulturno manjinskog identiteta 
gluhoslijepih osoba (crveno-bijeli štap, Međunarodni dan 
gluhosljepoće, Tjedan Helen Keller, Europski dan gluhosljepoće) 
putem društvenih mreža, portala, medija i javnih nastupa  

            

- organizacija manifestacija, građanskih akcija, društvenih i 
kulturnih događanja u RH te tečajeva za hrvatski znakovni jezik, 
suradnja sa školama, fakultetima i lokalnim zajednicama za 
promociju HZJ- a  

            



-  izrada, prijevod, tisak i distribucija literature i edukativnog 
materijala na hrvatskom jeziku vezanog uz gluhosljepoću i HZJ 

            

4.2. Povećati vidljivost Saveza Dodir i aktivnosti za gluhoslijepu 
zajednicu  

 

- suradnja s lokalnim i nacionalnim portalima, tiskovinama i 
TV/radio stanicama  

            

- redovita objava informacija o radu i projektima Saveza Dodir u 
medijima i na društvenim mrežama 

            

- izrada i distribucija newslettera i promotivnih materijala za širu 
javnost  

            

- organizacija javnih događanja i prezentacija rada Saveza Dodir              

4.3. Informirati širu javnost o životu i potrebama gluhoslijepih 
osoba  

 

- organizacija javnih kampanja i događanja             

- objave i promocija kroz društvene mreže, portale, lokalne i 
nacionalne medije 

            

- izrada informativnih materijala i letaka             

- sudjelovanje na javnim događanjima i manifestacijama.              

4.4. Osigurati dostupnost edukativnih materijala i informacija za 
gluhoslijepu zajednicu  

 

- izrada i distribucija publikacija, priručnika i vodiča na hrvatskom 
jeziku i HZJ-u 

 

- organizacija online i offline radionica za korisnike i njihove 
obitelji 

            

-  razvoj digitalnih edukativnih sadržaja i video materijala u HZJ-u              

 
 
 
 
 
 



Strateški cilj 5. Zagovarati u području javnih politika za prava i potrebe gluhoslijepih osoba  

 
Aktivnosti Mjeseci provedbe 

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
5.1. Utjecati na kreiranje politika i propisa koji se odnose na 

gluhoslijepu populaciju  
 

- praćenje zakonodavnih procesa i javnih politika relevantnih za 
gluhoslijepu populacija 

            

- sudjelovanje u radnim skupinama, savjetima i komisijama 
državnih i lokalnih tijela 

            

- davanje prijedloga, sugestija i komentara na nacrte zakona, 
pravilnika i drugih propisa 

            

- organizacija konzultacija s udrugama članicama i stručnjacima 
za prikupljanje mišljenja i prijedloga 

            

 
Aktivnosti Mjeseci provedbe 

5.2. Osnažiti gluhoslijepu zajednicu za sudjelovanje u javnim 
politikama  

 

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
- edukacija gluhoslijepih osoba i njihovih predstavnika o pravima 

i mogućnostima sudjelovanja u javnim politikama 
            

- organizacija radionica, informativnih dana i javnih tribina za 
članove zajednice 

            

- pružanje podrške udruga članicama u komunikaciji s lokalnom i 
državnom upravom 

            

- razvoj materijala i vodiča za zastupanje interesa gluhoslijepih 
osoba  

            

 
Aktivnosti Mjeseci provedbe 



5.3. Promicati javnu podršku i senzibilizaciju donositelja odluka   

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
- edukacija gluhoslijepih osoba i njihovih predstavnika o pravima 

i mogućnostima sudjelovanja u javnim politikama 
            

- organizacija radionica, informativnih dana i javnih tribina za 
članove zajednice 

            

- pružanje podrške udruga članicama u komunikaciji s lokalnom i 
državnom upravom 

            

- razvoj materijala i vodiča za zastupanje interesa gluhoslijepih 
osoba  

            

 
Operativni plan za 2026. godinu usvojen je na redovnoj Skupštini Saveza Dodir održanoj 17. prosinca 2025. 
 
 
Predsjednica Saveza  
dr.sc. Sanja Tarczay 
 
 
 


